Γραμμική οργάνωση Πληροφορίας:

· Κύριος εκπρόσωπος : Skinner

· Χαρακτηριστικά:
· Σαφήνεια στη διατύπωση των διδακτικών και παιδαγωγικών στόχων καθώς και των επιδιωκόμενων αλλαγών στη συμπεριφορά του μαθητή 
· Η αξιολόγηση σε μετρήσιμη μορφή
· Προκαθορισμένη ύλη που απευθύνεται σε όλους τους μαθητές και έχει τη μορφή μικρών βημάτων
· Ενίσχυση της επιθυμητής συμπεριφοράς με άμεση γνωστοποίηση σωστού –λάθους
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