COLEGIO SAN JAVIER   -  TACUAREMBÓ, URUGUAY[image: image1.png]COLEGIO SAN JAVIER

TACUAREMBO





ÁMBITO 3 - PCI
Resultados de la evaluación institucional
Durante los meses de octubre y noviembre de 2010, se realizó una encuesta institucional, con el objetivo de evaluar diferentes áreas del Colegio.

La encuesta se aplicó a docentes, alumnos y familias y es la fuente de los datos que se presentan a continuación.

Estándar 3.2. CLIMA DE CENTRO
Existe un clima positivo de centro, caracterizado por el respeto entre los educadores, su cohesión social y la buena relación con los alumnos.
Resultados de la percepción de los/las docentes
	1- RESPETO ENTRE LOS EDUCADORES  (las relaciones interpersonales entre los educadores/as se caracterizan por un clima de respeto)

	
	Totalmente de Acuerdo y de Acuerdo
	Neutral
	Totalmente en desacuerdo y en Desacuerdo
	Total encuestado
(64 docentes)

	Existe un clima de respeto entre los educadores del Colegio
	84, 38%
	4,69%
	10,94%
	100 %

	Los educadores colaboran activamente en la construcción de un buen clima de trabajo
	73,44 %
	15,63%
	10,94%
	100%

	Los educadores se esfuerzan en mantener buenas relaciones entre ellos
	68,75%
	21,88%
	9,38%
	100%

	
	
	
	
	


	2- COHESIÓN SOCIAL DE LOS EDUCADORES (las relaciones entre los educadores/as están basadas en un clima de confianza y apoyo)

	
	Totalmente de Acuerdo y de Acuerdo
	Neutral
	Totalmente en desacuerdo y en Desacuerdo
	Total encuestado

(64 docentes)

	“Confío en mis compañeros cuando tengo un problema o inquietud”
	85,94%
	9,38%
	4,69
	100 %

	“Los educadores valoran los vínculos de apoyo y confianza entre sí”
	64,06 %
	32,81%
	3,13%
	100%

	“En el colegio me siento seguro/a para hacer públicas mis opiniones”
	75%
	6,25%
	18,75%
	100%

	“Se estimula a los docentes para que realicen sugerencias y tomen iniciativas”
	67,19%
	17,19%
	15,63%
	100%

	“Los educadores están dispuestos a ayudar a sus colegas cuando tienen algún problema”
	73,44%
	20,31%
	6,25%
	100%

	“En el colegio, los educadores saben cómo apoyarse”
	67,19%
	21,88%
	10,94%
	100%

	“La experiencia de mis colegas es esencial para mejorar mi práctica docente”
	78,13%
	12,50%
	4,69%
	100%

	“Animo a mis colegas que estudian o se están formando”
	82,81%
	12,50%
	4,69%
	100%


	3- BUENA RELACIÓN CON LOS/AS ALUMNOS/AS (las relaciones de los educadores hacia el alumnado son satisfactorias y generalizadas)

	
	Totalmente de Acuerdo y de Acuerdo
	Neutral
	Totalmente en desacuerdo y en Desacuerdo
	Total encuestado

(64 docentes)

	“En este colegio se respeta la diversidad del alumnado”
	68,75%
	12,50%
	18,75%
	100 %

	“En este colegio existe una buena relación, donde profesores y alumnos se preocupan unos de otros”
	51,56 %
	23,44%
	25%
	100%


Resultados de la percepción del alumnado

Nota: el 100% del alumnado se corresponde en este caso al total de alumnos y alumnas desde 5º año de Primaria a 6º año de Secundaria (menos 32 que por distintas razones no respondieron la encuesta).

	3- BUENA RELACIÓN CON LOS/AS ALUMNOS/AS (las relaciones de los educadores hacia el alumnado son satisfactorias y generalizadas)

	
	Totalmente de Acuerdo y de Acuerdo
	Neutral
	Totalmente en desacuerdo y en Desacuerdo
	Total encuestado

(302 alumnos/as)

	En este colegio se respeta la diversidad del alumnado”
	45,66%
	28,30%
	26,04%
	100 %

	“En este colegio el relacionamiento entre profesores y alumnos es satisfactorio”
	53,58%
	25,66%
	20,75%
	100%


Estándar 3.3. CLIMA DE AULA

Existe un clima de aula que estimula un adecuado ambiente de aprendizaje.

	Clima de Aula

según los/las docentes

	
	Totalmente de Acuerdo y de Acuerdo
	Neutral
	Totalmente en desacuerdo y en Desacuerdo
	Total encuestado

(64 docentes)

	Los alumnos tienen posibilidades reales de  expresar sus dudas y puntos de vista en el transcurso de las clases.
	89,06%
	4,69%
	6,25%
	100 %

	Se desarrolla la escucha como condición que favorece un buen clima de aprendizaje en el aula.
	 73,44%
	9,38%
	17,19%
	100%

	Existen condiciones de orden y disciplina que propician el normal desarrollo de la clase.
	62,50%
	14,06%
	23,44%
	100%

	La relación que se establece en el grupo entre los alumnos favorece los aprendizajes.
	62,50%
	20,31%
	17,19%
	100%

	La relación que se establece entre el grupo de alumnos y el docente favorece los aprendizajes.
	85,94%
	6,25%
	7,81%
	100%

	La gestión que se hace  del espacio y el tiempo contribuye al aprendizaje
	75%
	18,75%
	6,25%
	100%

	El grado de tensión – distensión en el aula ayuda a conseguir los aprendizajes deseados.
	71,88%
	15,63%
	12,50%
	100%


	Clima de Aula

según el alumnado



	
	Totalmente de Acuerdo y de Acuerdo
	Neutral
	Totalmente en desacuerdo y en Desacuerdo
	Total encuestado

(302 alumnos/as)

	Los alumnos de esta clase tenemos libertad para expresar nuestro punto de vista respecto a los temas que tratemos en clase
	51,32%
	25,99%
	22,70%
	100 %

	Los alumnos de este grupo escuchamos con atención las intervenciones de nuestros compañeros a lo largo de la clase
	33,55 %
	36,84%
	29,61%
	100%

	Por lo general, creo que en este grupo se respetan las normas básicas de convivencia y disciplina
	40,13%
	29,61%
	30,26%
	100%

	En general, diría que los alumnos de este grupo tenemos buena relación
	65,29%
	20,72%
	13,49%
	100%

	Considero que aprovechamos bien el tiempo de clase
	46%
	38%
	16%
	100%

	
	
	
	
	


� Por más detalles de la encuesta realizada, ver documento “Presentación de evaluación institucional 2010 ”


� Si bien las especificaciones respecto al instrumento utilizado para la medición del clima de aula se realizan en el documento que presenta la encuesta, vale decir que estos resultados son generales. Existe una matriz de datos que revela indicadores de clima de aula (en Secundaria) de cada grupo con cada uno de sus docentes.
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