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 PROCESO DE NEGOCIACION Y CONSENSO

VISIÓN

1.- PARTICIPACION

	
	Nº
	%

	Personal docente
	69
	73

	No docente
	6
	100

	Familias (si procede)
	
	

	Alumnado (si procede)
	
	


2.-FASES DEL PROCESO

2.1. Se presenta el documento existente con la Visión elaborada en el año 2006 por un equipo impulsor de 20 personas.

2.1. Se analiza el documento, se sugieren modificaciones.

2.3. Se conforma  un equipo redactor para la modificación del documento teniendo en cuenta las sugerencias

2.4. Se presenta a la Asamblea y es aprobado por la misma.

3.-TECNICAS DE TRABAJO UTILIZADAS


3.1. Lectura del documento en grupos pequeños y aporte de sugerencias

3.2. Conformación de un equipo redactor, que tome en cuenta las sugerencias y redacte un nuevo documento

3.3. Aprobación del documento por votación a mano alzada en Plenaria

4.-RESULTADO FINAL

Documento que contiene la Visión del Colegio San Javier aprobada por la comunidad educativa.

	DOCUMENTO:
	Visión

	PLAZO/FECHA
	Mayo de 2007

	ACTUALIZACION:
	2012
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