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PROCESO DE NEGOCIACION Y CONSENSO

MISIÓN 

1.- PARTICIPACION

	
	Nº
	%

	Personal docente
	67
	72%

	No docente
	6
	100%

	Familias (si procede)
	
	

	Alumnado (si procede)
	
	


2.-FASES DEL PROCESO

2.1. Se partió de la Misión  elaborada en el 2006 por el colectivo docente. Se analizó en grupos, realizándole modificaciones.

2.1. En un segundo momento, se realiza la consideración de aportes en una plenaria. Allí cada grupo proponía conceptos, y se discutían hasta quedar una serie de conceptos inherentes a la misma.

2.3. Sobre esa serie de conceptos se realiza una “votación” con stickers, con el objetivo de jerarquizarlos.

2.4. Finalmente, con los conceptos principales, se vuelve a redactar Misión y se aprueba en Asamblea a mano alzada.

3.-TECNICAS DE TRABAJO UTILIZADAS


3.1. Trabajo en grupos para el análisis de Misión ya elaborada

3.2. Metaplán, para definir conceptos principales inherentes a Misión

4.-RESULTADO FINAL

Documento que contiene la Misión del Colegio San Javier, consensuado por la comunidad educativa

	DOCUMENTO:
	MISION

	PLAZO/FECHA
	JULIO DE 2007

	ACTUALIZACION:
	Se actualizará a fines de 2012
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