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PROYECTO DE CALIDAD INTEGRADO 
  Objetivo General 

·  Lograr que nuestros alumnos y alumnas descubran lo mejor de sí mismos en un proceso de superación continua, animados por el deseo de servir, 

· promoviendo la formación integral y el desarrollo de habilidades a través de la coordinación de acciones pedagógicas, 

· aprendiendo juntos a responder a los desafíos de nuestro tiempo, 

· y teniendo a Cristo como fuente inagotable de inspiración. 

  Nuestra Visión 

"Un colegio reconocido por la calidad de su formación académica y humana,
firme reflejo del Evangelio,
con una comunidad educativa capacitada y comprometida
que encuentra en él las condiciones para su desarrollo personal y profesional"
 Nuestro Concepto de Calidad 
La calidad para nuestra institución educativa 

 se basa en la educación integral de niños y jóvenes, 

promoviendo para ello la formación continua de los educadores. 

Exige la renovación diaria del compromiso para el cuidado,  

en forma compartida,  

del clima institucional que pretende el distintivo de la alegría. 
	Plan Estratégico de Centro 2010 (Acordado en Febrero) 

...los puntos más importantes para la tarea de los profesores 


	Líneas Estratégicas 
	Objetivos 
	Plan de Actuación 

	2- Que se planifique el aprendizaje  a través de la promoción de competencias. 
	2.1. Promover la investigación. 
	 2.1.1.Incluir la investigación dentro del curriculum del Centro (PCC). 

	
	
	2.1.2.Realizar proyectos de investigación. 

	
	
	2.1.3.Organizar, coordinar y evaluar una muestra anual de los trabajos realizados.   

	
	2.2. Promover las competencias de comprensión lectora y resolución de problemas. 
	2.2.1.Acordar con los docentes en instancias de coordinación, la inclusión de actividades vinculadas a estas competencias en sus planificaciones. 

	7- Que el tema disciplina ocupe un lugar relevante en la planificación anual de toda la institución. 
	7.1.  Buscar un adecuado clima de aula que no obstaculice el logro de los aprendizajes esperados. 
	7.1.1. Elaborar, aplicar y evaluar estrategias para mejorar el clima de aula: 

Auto-evaluación del clima de aula. 

  

	
	7.2. Mejorar la disciplina en la institución.  
	7.2.1. A nivel institucional general, planificar en equipo las estrategias a llevar adelante en relación al tema de la disciplina, a trabajar con alumnos, padres y docentes. 


  

