El maestro creativo y sus rasgos de personalidad
- Principal papel del maestro:

       - Manejar procesos de enseñanza-aprendizaje

       - Funciones de liderazgo y administración

       - Desempeña funciones importantes como:

              - Enseñaje

              - Libera potenciales

              - Dirige al grupo

              - Es factor de cambio

- El maestro debe ser creativo 

        - En cuanto a formador de personas

             - Clara y positiva imagen de la naturaleza y de la grandeza de su misión

             - Capacidad y habito para de individualizar a sus estudiantes 

             - Fe en los estudiantes

             - Sensibilidad a toda clase de sentimientos

             - Manejo artístico de la comunicación no verbal

             - Apoyo emocional

             - Seguridad en la incertidumbre

             - Docilidad al aprendizaje 

Quien esta franco y explícitamente abierto a la educación continúa no se avergüenza de confesar que no sabe muchas cosas, ni de pedir ayuda para saber  

El maestro creativo personifica la sabia sentencia de Mounier:  “El hombre solos se halla bien allí donde se entrega por entero”.

El maestro creativo, sus comportamientos
- Maestro creativo en acción frente a su grupo/con su grupo

       - Cuestiona explícitamente su relación con el grupo y con cada uno de sus alumnos

       - Desde  las primeras clases hace sentir a sus alumnos que son actores no receptores

       - Garantiza desde la primera clase un ambiente de libertad con respeto

       - Aplica largueza en el método socrático

       - Permite y solicita expresiones verbales de los estudiantes

       - Esta conciente de la repercusión de los factores afectivos y emocionales

       - Identifica con perspicacia los motivos y casi inevitables que surge en el grupo

       - Convencido de que la creatividad es tenacidad

               - “El genio es una larga paciencia”

       - Ofrece “sobre la marcha a todo el mundo oportunidad de retroinformación, y hace

          al grupo retroinformador”

               - Llegan apreciar:

                      - El grado de novedad

                      - La utilidad: las ventajas que la creación aporta

                      - Los problemas que resuelve

                      - La correspondiente belleza

                      - Las aplicaciones posibles y viables

                      - Las dificultades para su realización

Conceptos: 
	Maestro/Profesor/Facilitardor
	Persona a la que se le reconoce una habilidad extraordinaria en una determinada escuela u otro lugar, enseñar y compartir sus conocimientos con otras personas, denominadas discípulos o aprendices.

	Creatividad
	Generación de nuevas ideas o conceptos, o de nuevas asociaciones entre ideas y conceptos conocidos, que habitualmente producen soluciones originales.

	Rasgo de Personalidad
	Las disposiciones persistentes e internas que hacen que el individuo piense, sienta y actué, de manera característica.

	Enseñanza
	Actividad realizada conjuntamente mediante la interacción de 3 elementos: un profesor o docente, uno o varios alumnos o discentes y el objeto de conocimiento

	Aprendizaje
	Adquisición de conocimiento a partir de determinada información percibida

	Educación
	Guiar, conducir, formar o instruir

	Mounier
	Filósofo cristiano atento sobre todo a la problemática social y política. Fundador del movimiento personalista

	Comportamiento
	Acciones de las personas, usualmente en relación con su entorno o mundo de estímulos

	Método Socrático
	Es un método de dialéctica o demostración lógica para la indagación o búsqueda de nuevas ideas, conceptos

	Estudiante/Alumno/ Aprendices
	Aquellos que aprenden de otras personas, (El estudiante es un alumno)


Aportaciones de los compañeros:

	Al plan de acción 


	Son el objetivo, meta, estrategia a aplicar 

 



	Un problema  
	suele ser un asunto del que se espera una solución

	Vocación
	es la tendencia que siente una persona hacia determinadas actividades, es una inclinación natural que ya desde niño se manifiesta.


